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LEI N°. 003/90

DISPOE SOBRE O REGIME JURIDICO UNICO DOS
SERVIDORES DO MUNICIPIO DE DOURADINA, ES
TADO DO PARANA, DANDO OUTRAS PROVIDEN=
CIAS.

A CAMARA MUNICIPAL DE DOURADINA, ESTADO
DO PARANA aprovou e Eu, Prefeito Municipal sanciono a se-
guinte Lei.

Art. 12 - Fica 1nst1tu1do como regime ju
ridico unlco dos servidores do Munlclplo de Douradina, Esta-
do do Parana, as dlSpOSlgoes contidas na ”Consolldagao das
Leis do Trabalho'". ) 3

Paragrafo unico - Aplicam-se igualmen-
tes, aos servidores do Munlclplo, no que couber, as disposi-
goes contidas na Constltulgao Federal, Estadual e as que a
Lei Organlca do Munlclplo dispuser.

Art. 2° - Integragao o Quadro unico de
Pessoal do Munlclplo, Cargos de Provimento em Comissao jé

criados e definidos por Lei, bem como os nesta Lei <criados,
aplicando-se-lhes aquelas dlspos1goes, e o de empregos pu-
blicos, consoante dos anexos I e II da presente Lei.

Paragrafo unico - Fica 1nst1tu1da a gra-
tlflcagao por fungao, vantagem acessoria ao salario do ser-
vidor, nao se constituindo _em emprego e atribuida pelo exer-
cicio de chefia, coordenagao, dlregao, encarregados de ser-
vigos e outros, cujo valor mensal nao excedera a 80% (oiten-
ta por cento) do valor do salario fixo, bem como a de repre-
sentagao, que podera ser consedida a ocupantes de cargos de
provimento em Comissao, de 1°¢ (primeiro) escalao, em percen-
tual de até 100% do valor do 31mbolo respectivo, 50% ( cin-
quenta por cento ) do valor do salario fixo _bara servidores
que nao exergam cargos de chefia, coordenagao, dlregéo e en-
carregados, a criterio da Administragao.

Art. 3?2 - Os cargos de provimento em co-
missao sao de livre escolha , nomeagao e exoneragao do Poder Exe-
cutivo, devendo recair em pessoas que reunam condicgoes de

competencia profissional para exerce-los, observadas as dis-
posigoes legais.

Parégrafo unico - Em caso de recair essa
escolha em empregado concursado, fica suspenso seu contrato
de trabalho a partir de sua posse, sem prejuizo da efetiva
contagem de tempo de servigo para todos os efeitos legais,
podendo o mesmo optar pelos vencimentos do cargo em comis-
sao, mantidos os descontos dos encargos sociais pelo salario
de emprego de origem.

Art. 4¢2 - O ingresso inicial para o em-
pregado publlco somente podera ocorrer atraves de aprovagao
em concurso publlco de provas ou de provas e titulos.

segue,...

« No trabalho a certeza do futuro»
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Art. 52 - O magistério pﬁblico municipal
se enquadra na presente Lei, ficando revogadas as disposi-
goes da Lei Municipal n?, 012/88.

Art. 62 - Para efeito de remuneragao se-
rao aplicadas as seguintes diretrizes:

I - Chefia do Departamento Municipal de
Educagao : Salario correspondente a
40% (quarenta por cento) alem do
salario de professor, segundo a ha-
bilitagao.

II - Supervisao do Departamento Munici-
pal, Coordenagao da Fundagao Educar
e Supervisao do Programa Municipal
de Alimentagao escolar: Salario cor-
respondente a 20% (vinte por cento)
além do sa]arlo de professor, segun-
do a habilltagao.

Paragrafo unico - Professores regentes
de classe com 02 (dois) perlodos receberao no segundo pe-
riodo o salario correspondente a 50% (cinquenta por cento)
do primeiro.

Art. 72 - Fica instituido o adicional
por tempo de servigo, cuja aplicagao sera efetuada a cada
cinco anos de servigo ate o limite de 25 anos, na base de

5% (cinco por cento) por quinguenio, sobre o salario do ser
vidor.

Art. 892 - Nao poderao ser contratados
ou permanecer no Quadro do Magisterlo Municipal professo-
res que recebam 02 (dois) padroes estaduais ou pertengam ao
R.D.T., com 40 horas semanais.

Art. 92 - Para efeito da contagem de tem
po de servigo, serao considerados as datas de admissoes
dos servidores, no Munlclplo de Douradina. g

Art. 10 - 0 desempenho das fungoes cons
tantes desta Lei, reger se-ao de acordo com o regimento
interno.

Art. 11 - A distribuigao de classes e
horarios é de competencia exclusiva do Chefe do Departa-
menlo Municipal de FEducagao.

Art. 12 - Fica instituido o regime es-

pecial de trabalho para professores regentes de classe nas
Escolas Rurais e Municipais, com classe mu]tisseriada, con-
forme segue:

I - Classe com numero de alunos inferior
a 30, 01 (um) periodo minimo de 4:00
horas;

IT - Classe superior a 30 alunos:

02 (dois) periodos de 4:00 horas res
pectivamente.

Segue . . .. £)4/’\
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Paragrafo 192 - A separacgao das series por
p@FiOdOS ficara a CPILGFLO do Departamento Municipal atraves
do servigo de educacgao, que promovera a distribuigao justa
dos alunos para cada perlodo e turma.

Parégrafo 22 - Os vencimentos dos profes-
sores regente de classe multisseriada correspondera ao seu
regime de trabalho. I -

Art. 13 - Fica instituida gratificagao es
pecial ao professor que realizar cursos_de ; aperfeicoamento
na area especifica de atuagao com duragao minima de 01 (um)
ano ou que apresenta um trabalho especial original na educa-
gao, comprovadamente valido no ensino de 1°¢ grau na base de
5% (cinco por cento) sobre os vencimentos por curso ou tra-
balho realizado.

Parégrafo unico - A validade do trabalho
experimental que se refere o presente artigo, sera compro-
vada por autoridade superior de ensino, representada por Ins
petor Estadual, pelo Chefe do Nucleo Regional de qucagao
pelo Chefe do Departamento Municipal de Educagao do Munlcl—
pio, ou por autoridade da Educagao do Estado do Parana.

Art. 14 - O remanejamento de professores
Municipais, poderé ser feito em qualquer data, pela Divisao
de Educagao e Cultura observados os interesses da Educagao
Municipal.

Art. 15 - O pessoal administrativo do De-
partamento Municipal de Eduoagao, apos cada perlodo de 12
(doze) meses de servigo, tera direito a 30 (trinta) dias cor
ridos de férias.

Art. 16 - O Poder Executivo Municipal po-
dcra contratar servidores, em casos de excepcional interesse
puleCO, para atender temporaria necessidade de servigo.

Paragrafo 1° - A contratagao que se refe-
re o presente artigo se dara mediante a realizagao de teste
seletivo e sera ordenada por despacho fundamentado do Chefe
do Poder Executivo, que declarara a necessidade e o interes-
se publlco, Justlflcando se a caracterizagao da tempora-
riedade do serv1go a ser realizado.

Paragrafo 22 - 0O Contrato improrrogavel,
tera prazo maximo de um ano.

Paragrafo 32 - Efetivada a contrdtahao
sera encaminhada respectiva documentagao ao Tribunal de Con-
tas do Estado, para fins de registro (art.75, I11I, da Cons-
tituigao Estadual).

Art. 17 - Esta Lei entrara em v1gor na da
ta de sua publicagao revogadas as dlSpOSlgoes en contrario.

EDIbICIO DA PREFEITURA MbNICIPAL DE DOURA
TADO DO PARANA’ aos nove dias do més de abril do ano
N1 novegentos '
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ANEXO I

A) - DOS EMPREGADOS
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ANEXO II

QUADRO DE PESSOAL DA CAMARA MUNLCIPAL
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